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Na assembleia também foi aprovada a união do nosso ato com as comunidades, 
movimentos sociais como MAB, MST, Federações, Juventude e demais entidades que atuam 
em defesa pelo direito à água e ao saneamento públicos.

Em assembleia, categoria aprova um grande ato
em defesa  da Cedae pública e pelos direitos dos trabalhadores

Na assembleia, bastante representativa nesta terça, dia 24, a 
categoria aprovou a realização de um grande ato pela Cedae 
pública, estatal e indivisível e em defesa dos nossos direitos. 

A mesa da assembleia foi conduzida pelo presidente eleito 
Vítor Duque, que apresentou as propostas e abriu para a categoria 
as intervenções na construção unificada da luta dos trabalhadores. 
Também foi deliberado a solicitação imediata de uma reunião para 
tratar da Participação nos Resultados (PR)

O ato acontecerá em frente ao prédio sede, no centro do Rio, no dia 30 de novembro (quinta), a partir das 16h.

A assembleia também aprovou a unificação da luta com os demais sindicatos da categoria, 
garantindo o fortalecimento dos trabalhadores da Cedae.

Vamos juntos:

NA LUTA CONTRA A ABERTURA DE CAPITAL DA CEDAE;

PELA GARANTIA DOS EMPREGOS DOS TRABALHADORES E DAS 

TRABALHADORAS;

CONTRA O PDV, QUE COLOCA EM RISCO A QUALIDADE NA PRODUÇÃO DA 

ÁGUA, A PARTIR DA PERDA DE PROFISSIONAIS CEDAEANOS QUALIFICADOS;

CONTRA OS CABIDES DE EMPREGO E PELO CONCURSO PÚBLICO IMEDIATO;

EM DEFESA DE NOVOS CONVÊNIOS DA CEDAE COM OS MUNICÍPIOS QUE NÃO 

CONTAM COM COBERTURA DE SANEAMENTO;

DENUNCIAR AS ALTAS TARIFAS E A PÉSSIMA QUALIDADE NOS SERVIÇOS 

PRESTADOS APÓS O LEILÃO DA CEDAE;

EM DEFESA DA FRENTE PARLAMENTAR ESTADUAL DO SANEAMENTO E PELA 

UNIVERSALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS;

PELA ASSINATURA DO ACORDO COLETIVO COM GARANTIA DE EMPREGO, 

CONFORME LEI JÁ APROVADA NA ALERJ EM 2022.

Todos unidos na luta!!!

Todos ao ato no dia 30/11, 16h!
Vamos sacudir o Rio de Janeiro, água é um direito de todos!
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R$ 5.275,00Salário + triênio 

Total a receber em dois anos de trabalho

Ticket + 
café da
manhã  

Cesta básica 

x 26 Meses R$ 137.157,54

x 24 Meses

x 26 Meses

R$ 179.057,62

R$ 75.000,00 0,00

R$ 10.202,58 0,00

TOTAL GERAL: R$
160.758,42

VERBAS INCENTIVO PDV RESCISÃO

Prêmio PDV

Benefícios (6 meses)

Multa FGTS 40% - (20 + 20)

Aviso Prévio (100%)

Licença Prêmio em Pecúnia

VERBAS RESCISÓRIAS

TOTAIS

Valor total a receber, em caso de adesão ao

PDV ============

0,00 R$ 56.385,52

0,00 R$ 15.828,54

0,00 R$ 3.341,58

0,00 A Calcular

R$ 85.202,58 R$ 75.555,84

Simulação do PDV de um ajudante na Cedae

TOTAL GERAL

R$ 160.758,42 no PDV

Veja quanto um ajudante recebe
em dois anos de trabalho

Em apenas dois anos, o trabalhador recebe mais do que o PDV paga hoje

R$ 1.155,42

R$ 545,00 

R$ 27.730,08

R$ 14.170

A Cedae está usando o ACT como chantagem para pressionar o trabalhador a assinar o PDV.

Os valores oferecidos pela Cedae no PDV são tão baixos que você consegue recebê-los em 

menos de dois anos de trabalho.

Quem assinou os PDVs passados se arrependeu de ter saído da Cedae. 

Com certeza você conhece alguns dos nossos colegas.

Não assinem o PDV, não caiam nesse golpe!

Sem contar que a demissão no PDV pode deixar vários postos de trabalho abandonados, 

causando prejuízos enormes na produção.

Os trabalhadores cedaeanos têm não só o conhecimento técnico, como também a 

experiência prática de muitos anos atuando na área.

Também existe uma chantagem, ao assinar o PDV, a empresa inibe o trabalhador de 

correr atrás dos seus direitos na justiça.

O principal objetivo ao fazer o PDV é esvaziar a empresa para a abertura de capital.

Por isso, o Sintsama-RJ orienta os trabalhadores a não assinarem o PDV!

Não estão incluídos 14º salário, insalubridade,
triênio, férias, plano de saúde e PR (que nos últimos

três anos colocou mais de R$ 20 mil no bolso
 dos trabalhadores), entre outros benefícios.


